D |_ C PROCEDE DE POSITIONNEMENT ET
Auto Ecole D’EVALUATION

Ce document est disponible en ligne pour le télécharger sur notre site

Internet https://www.plc-autoecole.fr/

FORMATION B

PROCEDURES D’EVALUATION

Avant la formation

Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences sera réalisée soit en
situation de conduite soit sur ordinateur.

Cette évaluation est conforme a I'arrété du 5 mars 1991 et étendue par le décret du 26
décembre 2000, lorsqu’un candidat choisit de s’inscrire dans une école de conduite.

Elle est obligatoire pour toute personne agée de :

- au moins 15 ans, souhaitant débuter une formation en filiere « apprentissage anticipé de la
conduite » (AAC) ;

- au moins 16 ans, souhaitant débuter une formation traditionnelle sur boite de vitesses
manuelle ou automatique ;

- au moins 18 ans, souhaitant débuter une formation a la conduite supervisée (CS).

Elle est organisée avant I'inscription définitive et permettra a I’enseignant de la conduite de
définir le nombre d’heures nécessaires au candidat pour qu’il puisse obtenir son permis de
conduire. Cette estimation pourra étre modifiée, selon la progression de I'éléve, de son
implication, et de la fréquence des heures prises.

L’EVALUATION SUR ORDINATEUR

Durée : 45 minutes qui
s’articulent autour de 12
facultés.

Items évalués :

Tests psychotechniques sur :

e Lamémoire a court tern

e Le temps de réaction

e Lalargeur du champ de

e |’évaluation (temps, vite
distance)

e Laconcentration




e L’'obéissance aux regles
e La coordination Main-Re
e L|’exploration visuelle

e Le partage de I'attention
e La confiance en soi

e Le changement d’intenti
e La prévention des risque

Le moyen utilisé :

- Ordinateur a 'auto-école

Informations du public :

Le procédé de I'évaluation est
porté a la connaissance du
public par un affichage dans
les locaux de I'école de
conduite.

L’EVALUATION EN SITUATION DE CONDUITE

Durée : 55 minutes qui s’articulent autour de
questions orales et de tests pratiques.

Items évalués :

e |’expérience de la conduite ;

e Les connaissances du véhicule ;

e Les attitudes a I'égard de I'apprentissage et de
sécurité ;

e Les habilités ;

e La compréhension et la mémoire ;

e La perception visuelle ;

e L'émotivité.

Les moyens utilisés :

- un enseignant ;
- un véhicule-école ;
- un parking ;

- sur route avec un trafic faible ou nul ;

FICHE POUR L’EVALUATION DE DEPART B - FICHE ELEVE
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- une fiche préétablie

Informations du public :

Le procédé de I'évaluation est porté a la
connaissance du public par un affichage dans les
locaux de I'école de conduite.

Cette évaluation permettra de vous proposer un parcours de formation accompagné d'une
proposition chiffrée.

Au cours de la formation

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur la compétence 1 et la compétence 2
de votre programme de formation, des bilans de compétences sont organisés.

En fin de formation

Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage a
I’examen pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’'un examen blanc pour
retrouver les conditions de I'examen.



FORMATION A1, A2, PASSERELLE Al L5e ET PASSERELLE A

PROCEDURES D’EVALUATION
Avant la formation

Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences sera réalisée soit en
situation de conduite soit

sur ordinateur.

Cette évaluation permettra de vous proposer un parcours de formation accompagné d'une
proposition détaillée et chiffrée.

Items évalués

En Moto sont évalués par des exercices, les aptitudes
et compétences concernant :

e |’expérience de la conduite ;

e Les connaissances du véhicule ;

e Les attitudes a I'égard de 'apprentissage et de
sécurité ;

¢ Les habilités ;

e La compréhension et la mémoire ;

e La perception visuelle ;

e L’émotivité.

Au cours de la formation

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences de votre
programme de formation, des bilans de compétences sont organisés.

En fin de formation

Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage a
I’examen pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’'un examen blanc pour
retrouver les conditions de I’'examen, sur plateau et en circulation.



FORMATION AM

PROCEDURES D’EVALUATION
Avant la formation
Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences va étre réalisée.

Cette évaluation permettra de vous proposer un volume de formation et une proposition
chiffrée.

Durée : 15 minutes

Le moyen utilisé :

Cette évaluation est réalisée au moyen d’un questionnaire portant sur le profil de I'éleve, ses
expériences de conduite d’un 2 roues et de ses connaissances en code de la route.

Celle-ci pourra étre complété lors de la premiere lecon pratique hors circulation.
Items évalués :

Le questionnaire permet d’évaluer vos connaissances concernant :

e Lecodede laroute;

e Des regles de conduite ;

¢ Des techniques de conduite ;
e Le véhicule

Le questionnaire permet également d’évaluer :

e Vos expériences vécues en tant qu’usager de la route,
e Vos compétences psychomotrices,
e Vos motivations.

Information du public :

Le procédé de I'évaluation est porté a la connaissance du public par un affichage dans les
locaux de I'école de conduite ou dans le livret d’accueil.

Au cours de la formation

Durant la formation, pour évaluer I'acquisition des compétences hors circulation et en
circulation, des mises en situation en toute autonomie sont organisées.

En fin de formation
Un enseignant procede a un bilan de compétences pour évaluer si votre conduite en

circulation est sécuritaire.



